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Buscamos el desarrollo de nuestros clientes

Generalidades.

RTNómina! es un sistema de
liquidación de sueldos y gestión de
personal sumamente versátil. Permite la
liquidación de sueldos y jornales,
aguinaldos, salarios vacacionales y el
cálculo de liquidaciones finales de una
forma totalmente automática, tan
estándar como se desee y tan
personalizada como se necesite.

Mediante una sencilla interfaz Windows
el usuario completa fichas de
funcionarios y tablas de conceptos de
liquidación, categorías laborales, sueldos
base, complementos, horas y días
trabajados, horas y días de descuento y
retenciones a realizar.

Sobre la base de esta información fija en
su mayoría y en
base a parámetros
establecidos en
tablas el sistema
realiza el cálculo de
la liquidación y
emite:

   Recibos de
sueldos,
aguinaldos y
salarios
vacacionales.

   Liquidaciones
finales.

   Asiento

contable.

   Estadística de remuneraciones en
unidades físicas y monetarias.

   Diskette de historia laboral.

   Diskette de acreditación en banco.

Otras características:

   Fácil actualización de valores. Todos
los conceptos de liquidación tienen
asociado un parámetro de
actualización mediante el cual se
actualiza su valor automáticamente.

   Sencilla operación. Potentes
comandos permiten la búsqueda, el
ordenamiento y el filtrado de
información.

   Ilimitadas posibilidades de obtención
de información. Usuarios calificados
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cuentan con una potente herramienta
para la confección de informes a la
medida de sus necesidades.

   Sencillo mantenimiento, bajos
errores. Su definición 100%
mediante tablas hace que la
intervención del programador se
reduzca al mínimo, lo que conlleva
bajos índices de error producto de
modificaciones al sistema.

   Versátil. Mediante un sistema de
máscaras el sistema permite realizar
liquidaciones tan generales como se
desee o tan particulares como se
necesite. Un determinado cargo tiene
una carga horaria, una remuneración
y una forma de actualización
estándar. A un funcionario puede
asignársele ese cargo y superponerle
una máscara que le liquide otro
salario, otra carga horaria, otra forma
de actualización o cualquier
combinación de las tres.

   Posibilidad de alimentación desde
relojes digitales. Por un pequeño
pago adicional se realiza el análisis
de la información generada por el
reloj digital instalado y la
programación necesaria para la
incorporación automática de dicha
información.

   Legajo del funcionario. Cada
funcionario tiene asociado un block
en el que es posible registrar
licencias, amonestaciones, etc.

   Historia laboral. El propio sistema
emite la información requerida por el

BPS para la Historia Laboral,
eliminando trabajos de ingreso,
punteo y errores producto de la
confección manual de la misma.

   Incorporación de descuentos de
cooperativas. El sistema incluye de
forma estándar la programación
requerida para la lectura de hasta tres
formatos de retenciones mensuales.

   Pago por crédito bancario. El sistema
incluye de forma estándar la
programación requerida para la
emisión del archivo requerido por el
banco para la acreditación de
remuneraciones.

Solicite ya una demostración de
nuestra línea de productos y

servicios a través de los teléfonos
(598-2) 307.68.45 / 305.46.29 o

visítenos en internet en
http://msduy.hypermart.net

Con gusto lo visitaremos

RaddTeamUruguay
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